
農田水利人力發展中心

枋芳君、王貞懿、張浥莘

辦理114年度新進

農田水利事業人員職前訓練

前言

為強化新進人員的專業素養與實務應

用能力，農業部農田水利署補助本中心於本

(114)年3月4日至3月6日，在公務人力發展學

院集會棟前瞻廳舉辦為期三天的職前訓練。此

次訓練集結來自113年甄試合格報到的新進同

仁，課程涵蓋法規、理論知識、實務操作及專

題講座，旨在培育一支兼具專業與前瞻思維的

團隊，為未來農田水利事業注入嶄新動能。

培育兼具理論與實務的團隊

面對氣候變遷與農業生產模式轉型的挑

戰，農田水利事業的重要性日益提升。為確

保灌溉系統高效運作並提升資源利用效率，

農田水利署積極推動新進人員的專業訓練，

致力於培育兼具理論基礎與實務經驗的現代

化水利團隊，以因應未來發展需求。

署長專題演講分享水利願景

訓練首日，農田水利署署長蔡昇甫親

臨開幕式勉勵新進人員並專題演講分享農田

水利現行業務在推動智慧灌溉、氣候調適策

略及水資源管理上的最新進展及各管理處組

室之業務，鼓勵新進人員積極學習、勇於承

擔責任，成為農田水利現代化發展的中堅力

量。最後，署長以「農水署以『服務』為

本，用專業、效率、創新讓服務變得更好」

作為演講結語，期許新進人員不僅具備專業

知識，更要秉持服務精神，以創新思維提升

農田水利的整體效能。

演講結束後，署長與全體學員合影留念，

象徵新進人員正式加入農田水利的專業團隊，

共同肩負起推動水利事業發展的重要使命。

課程涵蓋法規、實務、公文寫
作、政府採購

在署長的勉勵下，學員們帶著期待進

入三天的密集培訓課程，本次訓練規劃多元

課程，涵蓋農田水利法規、網路科技應用、

政府採購法、公文製作、灌溉管理、綜合企

劃、農田水利建設、公務溝通、廉政法紀等

相關法令及實務，並邀請資深講師與政府部

門專家授課，幫助新進人員迅速掌握業務內
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容與工作要點。

❒ 農田水利管理組  洪銘德組長——解析農

田水利管理與相關法規應用，確保學員掌

握基礎業務框架。

❒ 綜合企劃組  唐晨欣組長及楊文智科長—

—介紹綜合企劃運作，協助學員理解政策

規劃與執行方向及農田水利相關法規。

❒ 農田水利建設組  孫維廷組長——分享農

田水利建設實務經驗，讓學員熟悉工程設

施設計與管理要點。

❒ 網路科技應用——陳瓊華老師講授如何運

用AI技術提升公務效能。

❒ 公文寫作與文書處理——嘉義大學邱忠民

教授帶領學員掌握行政必備技能。

❒ 政府採購法解析——張錦川講師深入剖析公

共採購規範，提升學員對採購業務的理解。

❒ 公務溝通藝術——政治大學陳敦源教授授

課，培養學員在職場中的溝通與協調能力。

❒ 廉政法紀基本觀念——農田水利署政風室

王忻平主任講解公務員應遵循的廉政法規

，提升法紀觀念。

在訓練期間，各領域專家與新進人員積

極交流，深化農田水利業務，讓學員理解實

務操作中的常見問題，使學員印象深刻。

學員心聲：從培訓中汲取成長動力

❖ 宜蘭管理處工程組  余素琴：「這次訓練

讓我對農田水利設施的實際操作流程有更

深入的了解，未來面對挑戰也更有信心。」

❖ 彰化管理處社頭工作站  陳蓉萱：「擁有

法院法官助理與書記官經歷的我，雖然目

前負責灌溉管理與法律專業關聯不大，但

透過這次職前訓練，我更理解業務內容，

期望未來能將法律專業運用在職務中。」

❖ 臺東管理處主計室  張鈞朋：「作為本屆

錄取年紀最輕的學員，我透過補習班得知

考試資訊，決定回到家鄉工作，這次培訓

讓我更快融入團隊，也深刻體會到公務工

作的使命。」

❖ 七星管理處管理組  周洲廷：「我在學期

間對農田水利署就有所耳聞，入職四個月

來已熟悉日常業務，透過採購法課程，期

望未來能更快上手各項業務。」

❖ 嘉南管理處下潭工作站  李哲名：「擁有

超過11年水利經驗，我選擇持續深耕此領

域，負責用水調節管理。降雨對農業灌溉

影響重大，我希望能運用專業能力，確保

水資源調度順暢。」

結語：職前訓練邁向專業之路

本次職前訓練圓滿落幕，共計174人次

參與，學員背景多元，展現農田水利事業的

人才新氣象。

✦ 性別比例：男女學員各占50%，顯示農田

水利事業在人才培育上的性別均衡發展。

✦ 年齡分布：學員年齡層主要集中在31至
40歲（33%），其次為41至50歲（32%）

，顯示此屆新進人員具備一定的工作經驗

與職場歷練。

✦ 學歷背景：67%具大學學歷，25%具碩士

學歷，顯示學員具備良好的學術素養，為

農田水利事業注入專業與創新動能。

透過三天的密集培訓，新進人員不僅掌

握了農田水利的法規與實務應用，也深化了

對農業灌溉管理的認識。未來，他們將肩負

專業使命，回到各自的管理處，將所學轉化

為實際行動，為台灣農田水利事業帶來更高

效與永續的發展。

(作者依序現任農田水利人力發展中心研

訓組組長、計畫助理)  ■
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活 動 花 絮

署長致詞及專題演講畫面 講師授課

陳瓊華老師授課

農水署管理組洪銘德組長授課

農水署政風室王忻平主任授課

國立政治大學陳敦源教授授課

農水署建設組孫維廷組長授課

農水署綜合企劃組唐晨欣組長授課國立嘉義大學邱忠民老師授課

農水署綜合企劃組楊文智科長授課

行政院公共工程委員會張錦川老師授課

蔡署長主持開訓與專題演講
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專訪畫面

宜蘭管理處工程員 余素琴彰化管理處辦事員 陳蓉萱

臺東管理處辦事員 張鈞朋七星管理處工程員 周洲廷 嘉南管理處管理員 李哲名

洪銘德組長與嘉南管理處新生合影

孫維廷組長與陳敦源教授合影

學員專心聽講的瞬間
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學員提問的互動場景

學員報到畫面
學員測驗畫面
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